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DISPENSARIO ASSISTENCT/

SANTA ISABEL — DASI

PLANO DE TRABALHO DASI 2019

1 - DADOS GERAIS DA 0SC

Nome: Dispensario Assistencial Santa Isabel

CNPJ: 02.395.313/0001.11

Endereco: Rua: Mario Rudge Ramos Parada, 574 CEP: 13.486.559

Bairro: Parque Hipdlito Ponto de Referéncia: Proximo ao Posto
Saude

Telefones: 19-303813-44 E-mail da Organizacao:

Pagina web: Cidade: LIMEIRA UF: SAO PAULO

2 - IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL LEGAL PELA OSC (PRESIDENTE / DIRETOR)

Nome: José Carlos Arrivaben

Ne do CPF: 051.227.258.10 N¢ do RG/Orgéo Expedidor: 14.941356-7

Cargo: Presidente Mandato de diretoria: 23/04/2015 a 22/04/2017
’’’’’ Endereco: Rua Raphael Fernandes Costa, 59 CEP: 13.486.518

Bairro: Antonio Brigato Cidade: Limeira UF: SAO PAULO

Telefones: 19 99148-0165 E-mail: jicarriva@ig.com by

3 — IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO

Nome: Janaina da Costa Ribeiro Pimentel

Area de Formag&o: Servigo N¢ do Registro no Conselho Profissional: 47199
Social

Telefone do Técnico: 19 98844- | E-mail do Técnico: jan
6605 anegraseffe@amall,
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DISPENSARIO ASSISTENCH
SANTA ISABEL — DASI

4 - DESCRICAO DA REALIDADE

Descrever o trabalho da Organizagdo:

Sob a denominacdo Dispensario Assistencial Santa Isabel, fundada em 15/03/1996 com
sede e foro na cidade de Limeira, situada na regido do Bairro Parque Hipdlito, foi criada por
urhfgfrft;ﬁd'dfe voluntdrios, que viram a necessidade de ajudar as familias mais necessitadas
desta regido, familias essas que viviam em situagdo de extrema vulnerabilidade
socioecondmica. Ao longo do tempo essa demanda veio a aumentar, assim como também
surgiu a necessidade de atendimento psicolégico, e social para essas familias.

Constituida por tempo indeterminado, sem fins econdmicos, de carater organizacional,
assistencial, sem cunho politico ou partidario, com a finalidade de atender a todos que a

_ ela se dirigirem, independente da classe social, nacionalidade, cor, sexo, ou crenga
religiosa.

Através de doacdes da prépria comunidade, ou de empresas, a Entidade de forma
voluntdria iniciou entdo os atendimentos com triagem, entrega de cestas bdsicas mensais e
emergenciais para familias cadastradas, doagdes de roupas, empréstimo de matérias
hospitalares, como andador, muletas cadeira de rodas e de banho.

Nascida com a finalidade de trabalho somente voluntério, com o tempo verificou-se a

" necessidade de se adequar a Politica da Assisténcia Social que assim hoje desenvolve.
Atualmente a Entidade realiza Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, com
um atendimento médio de 50 familias més.

Também é realizado um acompanhamento dessas familias atendidas na entidade, com
encaminhamentos para a rede de servigos, escuta qualificada, atendimento com cesta
basicas. quando necessario, encaminhamentos médicos e psicologico, adulto e infantil,
atendimentos estes que sdo todos voluntdrios para pessoas que se encontram em
vulnerabilidade socioecondmica.

A entidade possui parceria com algumas empresas onde recebem esporadicamente
doacdes de alimentos ou roupas, cadastro da Nota fiscal Paulista, e realiza¢des de eventos
para captacdo de recursos, onde se destina para os gastos da mesma. O Dispensario
também recebe Recurso Municipal para desenvoiver a¢des conforme Tipificacdo
Socioassistencial, elaborada em Termo de Parceria e de Fomento, adequado ao Novo
Marco Legal.

Também possui parceria com a rede de servigos do municipio com voluntdrios, para
atendimento na drea da saude e oficinas laborais.

RUA: DR. MARIO RUDGE R. PARADA, 574 - PQ. HIPOLITO CEP: 13486-559 - LIMEIRA-SP FONE: (19) 3038-1344 Emait
dessi Smerd gmgil o5




DISPENSARIO ASSISTEN
SANTA ISABEL — DASI

A Entidade conta com uma auxiliar administrativa com nivel Superior Completo e uma
Assistente Social com formagdo Superior Completa, como também conta com um nidmero
de 35 voluntarios atualmente.

Através de todo esse trabalho voluntario que a entidade comegou a realizar no decorrer
dos anos, viu-se a necessidade de emitir e arquivar documentos internos, registros, fotos,
videos, relatdrios mensais e anuais, e prestacdo de contas.

O trabalho local seré realizado em parceria com o Centro de Referéncia de Assisténcia
Social (CRAS DUTRA)}, entre outros equipamentos do Municipio.

4.1 - Horério de funcionamento da Organiza¢do

Horério de funcionamento da OSC: Segunda a sexta das 7h30 as 17h45
Dias da semana: 5 dias na semana.
Média de atendidos no tiltimo semestre/2018 em todos os Servicos: 550 atendidos

4.2 - Atua¢do Social - Amplitude de atendimento da organiza¢do (servicos ndo
contemplados por este plano)

Descri¢do do Servi¢o Periodicidade N° de | Média de atendimento
atendidos mensal

Atendimento social

triagem para cota 1vez semana 15 60
o alimentar

Atendimentos psicélogos 4 vez semana 12 semanal 48

Atendimento Trimestral 20

Cardiologista

{xtendlmento Clinico Geral Semanal 3 12
i

Atendimento clinico Geral

i Bimestral 15 7
Atendimento
Semanal 1 4
Oftalmologista
Atendlmle'ntos Trimestral 10 3
advocaticios
Empréstimos materiais o
. Diario
Hospitalares. 25 25
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Doacdoder "
¢ € roupas Semanal 5 20

cobertores.

4.3 - Parcerias

Institui¢do Parceira Tipo de atividades Pablico atendido

Igreja Santa Isabel Recebimento de doac¢des Todo publico da

comunidade.
TRW Automotive Recebimento de doagdo de cesta bdsica | Familias cadastradas na
esporadicamente. Entidade.

4.4- Campanhas e eventos

Campanha/evento Finalidade Periodo Previsdao de
publico

Eventos em geral Arrecadacdo Mensal Minimo
de 450

Bazar | Arrecadagdo Semestral 80
pessoas

Recursos:

Recurso Valor RS

Nota Fiscal Paulista RS estimativa de 20 mil.

5 — SINTESE DA PROPOSTA

5.1 — Nivel de Protecdo Sociai- Servico/Programa/ Projeto executado :

Protecdo Social Basica
Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Adultos e ldosos.

5.2 - Justificativa da Proposta

De acordo com os dados do Cadastro Unico do CEPROSOM, setembro /2017 - “Cadastro Unico é
um conjunto de informagdes sobre familias brasileiras em situagdo de pobreza e extrema pobreza.
Essas informagdes sdo utilizadas pelo Governo Federal, pelos Estados e pelos municipios para
implementacdo de politicas pablicas capazes de promover a melhoria da vida dessas familias”, ha
um contingente de 3.978 (trés mil, novecentos e setenta e oito) familias em situacdo de baixa
renda no territorio do CRAS Presidente Dutra - regido de atuagdo do Dispensdrio Santa Isabel.

Tendo em vista os dados apresentados, justifica-se a execucdo do Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos para adultos e ldosos pela referida Organizacdo da Sociedade Civil, o
qual realizard a inclusdo e atendimento de novas familias no Sistema Unico de Assisténcia Social.

RUA: DR. MARIO RUDGE R. PARADA, 574 - PQ. HIPOLITO CEP: 13486-559 - LIMEIRA-SP FONE: (19) 3038-1344 Emai:
dashbmeira@igmail e



[Proc. N° G309 13

DISPENSARIO ASSISTEN
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O SCFV tem por foco o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios, desenvolvendo acdes

complementares, assegurando espagos de referéncia para o convivio grupal, comunitério e social
eo

desenvolvimento de relac¢des de afetividade, solidariedade e encontros intergeracionais de modo
a desenvolver a sua convivéncia familiar e comunitaria.

5.3 — Abrangéncia da Proposta: Todo o territdrio referenciado ao CRAS Dutra, localizado no bairro
Parque Hipolito entre outros equipamentos publicos e regido.

5.4 — CRAS/CREAS de Referenciamento: CRAS Dutra

5.5 — Objetivo Geral da Proposta: Complementar o trabalho social com a familia prevenindo a
ocorréncia de situa¢do de risco social e fortalecendo a convivéncia familiar e comunitaria.

5.5.1 — Objetivos Especificos da Proposta:

e Propiciar vivéncias para o alcance da autonomia;
e Estimular a participacdo comunitéria e o sentimento de pertencimento no territério;

s Estimular o desenvolvimento de relacdes de solidariedade e respeito mutuo e encontros
intergeracionais;

--- @ - Promover o acesso aos direitos socioassistenciais.

,,,,,,,,,, 5.6 — Publico Beneficiario: Adultos de 30 a 59 anos e idosos em situagdo de vulnerabilidade social.

1 5.6.1—Perfil do Publico Beneficiario Direto

¢ Adultos pertencentes a familias beneficidrias de programa de transferéncia de renda
_ & Adultos em situacdo de isolamento social
Adultos com vivencia de violéncia e, ou negligéncia.
-— —¢——-Adultos com defasagem escolar
e Adultos em situacao de acolhimento
e Adultos vitimas e, ou vinculados a programas de combate a violéncia e explorac¢do sexual
¢ Adultos em situacao de rua

e Adultos em situacdo de vuinerabilidade em consequéncia de deficiéncia.

5.6.2 — Forma de Acesso do Publico Beneficiario:
* Busca espontdnea
¢ Encaminhamentos da rede socioassistencial e demais politicas publicas
o Busca Ativa
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DISPENSARIO ASSISTENCIAL
SANTA ISABEL — DASI

5.7.1 - Meta de Atendimento Mensal:

Grupo N2 de atendidos Dias da Semana Carga horaria
semanal
1 15 pessoas 2 dias 1h30
2 10 pessoas 2 dias 1h30
,,,,,,,, 3 L 15 pessoas 1dia lhora
4 10 pessoas 1dia 1h30
Total de atendidos | 50 pessoas

5.7.2 - Demanda Reprimida : Nao ha demanda reprimida.

5.7.3 —Atendimento da Demanda Reprimida: Nao ha demanda reprimida.

5.8 - Periodo e horario de funcionamento da OSC: Segunda a Sexta das 8:H00 as 17H30

5.9 — Periodo de execugdo do Objeto proposto: Inicio: 20/ 03/ 2019  Término: 20/07/ 2020

5.10 — Metodologia e Abordagem da Proposta:

O trabalho com os usudrios do SCFV sera realizado através de grupos de convivéncia bem
como por meio de atendimento individual, de acordo com a necessidade.

A formacdo dos grupos se dara inicialmente pelas entrevistas com as familias j@ atendidas
pela OSC, com a realizacdo de atendimento individual para escuta qualificada, conhecimento da
realidade do usudrio berm como a identificacdo de suas demandas, onde serda composto o
prontuario dos mesmos.

Posteriormente, sera realizada junto ao CRAS, a identificacdo de usuarios ndo atendidos pelos
equipamentos sociais e que se enquadram no perfil do Servigo para a inclusdo destes.

Sera considerado para a composicdo dos grupos, o espaco fisico necessario para a formacgdo
destes, bem como os recursos disponiveis.

O trabalho com os usuarios levard em conta o levantamento de interesses e demandas dos
mesmos, o saber dessas pessoas e suas buscas como seres sociais e familias que representam.
~ Durante todo o processo de trabalho em grupo, sera estabelecida com os participantes uma

relacdo horizontal, onde todos participem de igual forma.
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SANTA ISABEL — DASI

outros.

Os grupos acontecerdo semanalmente em um periodo de 1 hora e meia, podendo ser
inseridas outras atividades complementares através de parcerias, atuacdo voluntaria, entre

6 — CAPACIDADE INSTALADA

6.1 - Equipe de Profissionais Atuantes no Servigo/Programa/Projeto

. . Valor Da Remuneragao j'
Func¢do no Servigo Fonte de
/ Mensal
N2 i Pagamento:
Formagdo Vinalo |~ Agosto 19 =
i Programa De Empregatici| Janeiro/19 . Ceprosom,
Profissionatl N A .
/ Horas o A b Entidade,
Dezembr
Projeto tho /19 outro
j Jutho / 0/19 )

Servio Assistente Social | . >0, cLT 2.462,38 | 2636,22 Ceprosom

Social | hs/més

Servico Auxiliar 220

Social Administrativa hs/més L 1.707,61 1828,17 Ceprosom

2;:; rsas Voluntérias (os) -- Néo Sem valor | Sem Valor | Sem Pagamento

Diversas . o ) A Contrapartida da
, - N . .

(0s) Terceiras (o0s) do A combinar Combinar Entidade
6.2 — Estrutura Fisica: ( ) Propria { )Cedida { X )Alugada { ) Outros
6.3 — Instalagdes fisicas

Cémodo Quantidade Tipo de atividades desenvolvidas no espac¢o
Sala para recepcao 1 Recepcao
Sala atendimento 5 Tn:agem, Atendimento social, psicoldgico,
meédicos.
Cozinha 1 Coffe-Breaks
Toalete 1 Uso pessoal
Sala de Reunides 1 Palestras, Atividades, Gincanas, Dindmicas
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6.4 — Equipamentos Disponiveis (informar os tipos e a quantidade de equipamentos existentes na
instituicdo que poderdo ser utilizados durante a execugdo do objeto)

Tipo de Equipamento Quantidade
Computador 02
Impressora 01
Mesas 03

rrrrrrr Cadeiras 08
Telefone 01
Geladeira 01
Fogdo N 01
Ventilador - - - 03
Veiculo 01

7 - MONITORAMENTO, AVALIACAO E SUSTENTABILIDADE DA PROPOSTA

7.1 - Quais Técnicas de Monitoramento e Avaliacdo serdo aplicadas durante a execu¢do do
objeto:

O monitoramento e avaliaco das acdes acontecerdo periodicamente através de: elaboragdo e
atualizacdo de prontudrios; realizacdo de pesquisa de satisfagdo com os usudrios; reunido de
equipe técnica; elaboracdo de relatdrio circunstanciado trimestral enviado ao setor do Fundo
Municipal de Assisténcia Social do CEPROSOM,; elaboracdo de relatorio mensal de atividades
enviado ao setor de vigildncia socioassistencial do CEPROSOM.

7.2 - Cronograma Fisico de Execucdo do Objeto

Indicadores
Objetivos Resultados de Meios de Registro
Especificos Atividades Esperados Monitoramen e Verificacao
to

v' Interagdo v’ Dindmica | v prontudrios

Propiciar ¥ Rodas de conversa entre os de o
vivénciaspara | ¥ Dindmica, usuarios levantam Lista de
oalcanceda | v Palestras, v Comunicag ento de ) presenca,
autonomia. v Gincanas, 30, troca interesses F?tos eou
de Videos.
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v Orientagdo sobre experiéncia
mercado de s, vivencias.
trabalho, acesso a
documentacgdo
Estimular a v Grupos
participacado intergerac
comunitdria e ionais
o sentimento v Levantamento orientado ‘ v Lista de
dert ot dos espagos s, troca de v Zesqunsa presenca
pertencimento . experiénci e
no territério v p.ut')hcos, a, referencia Y Ff)tos eou
Visitas aos' ) vivencias, s. videos.
espacos publicos. sentiment v’ Relatorios
o de
pertencim
ento.
Estimular o v’ Participag
desenvoivimen dodo
to de relagbes grupo,
de boa v' Dindm
solidariedade e . interativid ica
respeitomatuo | Y Visitasa ade em v Fotos e
e encontros equl.p.ame?tos atividades v Video Videos
intergeracionai | ¥ Participacdo em , s v Lista de
s campanhas vivéncias, ’
v' Roda de conversa vinculo de Y presef\?a
amizade, Relatdrios
- - ~ experiénci v’ Ginca
aparao na
S mercado
de
o trabalho
B v Usudrios
orientado
v" Orientagdes e s, v Roda
i ; v Fotos
Promover o encaminhamento encaminh de otos e
acesso aos s sobre ados para conve Videos
direitos beneficios cada rsa v’ Lista de
socioassistenci eventuais e servigo v Vi presenca
ais { - demais direitos especifico Visita v Relatérios
v’ pPalestra de acordo s
com cada
demanda.
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8 - APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

Natureza da Despesa
Material de Consumo oficinas 7.242,80
Material de Consumo géneros alimenticios 5.943,00
Servigo de terceiros ' 16.800,00
TOTAL 29.985,80

9 - Material de Consumo
. ) o TOTAL TOTAL ANUAL
PRODUTO Unidade Quantidade Valor Unitario MENSAL (RS) R$
Linha Ane Branca Novelo48 m | 08 mensal 3,50 28,00 336,00
Linha Anchor Novelo85m | 05 mensal 7,00 35,00 420,00
Linha croché r':’q°ve'° 500 | 2mensal 12,00 24,00 240,00
Barbante Novelo 05 mensal 13,00 65,00 780,00
grange
Agulha n 24 ziwte c/10 >/ano 7,00 350,00 350,00
5 /ann
Agulha n 22 ii“’te c/10 >/ano 7,00 350,00 350,00
Agulha croché 3.0 Unidade 20/ ano 4,00 80,00 80,00
Aguiha para barbante | Unidade 20ano 5,00 100,00 100,00
Tecido algoddo Metro 20/ano 7 15,90 318,00 318,00
estampado
Tec:‘{d'o sacaria pé de Peca 25 m 4/ano 147,50 23,60 590,00
gaiinha
Kit Petchwork Kit 3/ano 130,00 130,00 130,00
Sulfite A 4 Resma 10/ano 22,90 229,00 229,00
Teso.urg grande Unidade 20/ano 3599 719,80 719,80
profissional
Tecido malha fria Py Metro | 200/Ano 13,00 m 2.600,00 2.600,00
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10 - Servi¢o de Terceiro

Produto Unidade Quantidade Valor unitario | Total mensal | Total Anual
RS RS

Oficineiro Unidade 2 més RS 700,00 RS 16.800,00

11 — Material de Consumo Género Alimenticio

Produto Unidade Quantidade Valor unitario | Total mensal | Total Anual
RS RS

Kit lanche Unidade 80/més 5,90 464,00 5.568,00

PG de Café gfsc"te 200 15 /ano 9,00 135,00 135,00

Toner Unidade 2/anofano) 120,00 240,00 240,00

10 - DECLARAGAO DO PROPONENTE

Na qualidade de representante legal da OSC — Dispensario Assistencial Santa Isabel, declaro, para
fins de prova junto ao CEPROSOM, para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer
débito de mora ou situacdo de inadimpléncia do proponente com o Tesouro Municipal ou qualquer
6rgdo ou entidade da administracdo publica que impeca a transferéncia dos recursos.

Limeira, 11 de Margo dg 2019.
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