1-DADOS GERAIS DA OSC

DISPENSARIO ASSISTENCIAL SANTA ISABEL — DASI

Nome: Dispensario Assistencial Santa Isabel - DASI

CNPJ: 02.395.313/0001-11

Enderego: Rua: Dr. Mario Rudge Ramos Parada 574 CEP: 13.486.559

Bairro: Pg. Hipdlito Ponto de Referéncia: Posto de Saude Parque Hipélito
Telefones: (19) 3038-1344 E-mail da Organizag8o: dasi.limelra@gmail.com
Pagina web: www.dasi.org.br Cidade: Limeira UF: SP

2 - IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL LEGAL PELA OSC ( * Dados pessoals )

Nome: José Carlos Arrivaben

D.N.: 18/06/1962

N2 do CPF: 051.227.258-10

Ne do RG/Orgdo Expedidor: 14.941.356-7

Cargo: Presidente Mandato de diretoria:
De 25/04/2019 a 24/04/2022
*Endereco: Rua Raphael Fernandes Costa, 59 CEP: 13.486.518
Bairro: Residenclal Anténio Brigato Cidade: Limeira UF: SP
*Telefones: (19) 99148-0165 *E-mall: jcarriva@ig. .br; jcarriva@outiook.com;

jose.arrivaben@gmail.com;

3 - IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO

Nome: Keila Mara de Almeida

Area de Formag3o: Assistente Social

N2 do Registro no Conselho Profissional: 41.780

Telefone do Técnico: (19) 98138-3698

E-mail do Técnico: keila.mara_almeida@hotmail.com

Rua: Dr. Mério Rudge R. Parada, 574-PQ.Hipélito CEP: 13486-559- Limeira-5P

FONE:(19) 3038-1344 E-mail: dasi.limeira@gmail.com CNPJ:02.395.313/0001-11
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DISPENSARIO ASSISTENCIAL SANTA ISABEL — DASI

4 - DESCRICAO DA REALIDADE

Descrever o trabalho da Organizagfio:

Sob a denominacio Dispensdrio Assistencial Santa Isabel, fundada em 15/03/1996 com sede e foro na
cidade de Limeira, situada na regifio do Bairro Parque Hipdlito, a Organizagio foi criada por um grupo de
voluntarios, que viram a necessidade de ajudar as familias mais necessitadas da regido, familias essas que
viviam em situagio de extrema vulnerabilidade socioecondmica. A principio eram atendidos com doacdes
de roupas, doacdo de alimentagio, empréstimo de matérias hospitalares. Ao longo do tempo essa demanda
aumentou, assim como, surgiu a necessidade de atendimento de um trabalho técnico social para atender
essas familias,

Nascido com a finalidade de ser constituida somente por colabora dores voluntarios, com o tempo verificou-
se a necessidade de se adequar a Politica da Assisténcia Social, através da contratagio de uma assistente
social, assistente administrativo e prestadores de servico que realizam oficinas com os atendidos.
Atualmente a Entidade realiza Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para adultos e idosos,
com um atendimento médio de 50 familias més.

As familias atendidas pelo SCFV sdo acompanhadas pelo técnico da drea social, sendo realizado escuta
qualificada, encaminhamento para a rede de servigos, atendimento com cesta bdsica, quando necessario.
Contamos com voluntdrios nas especialidades Clinico Geral, Cardiologista, Oftalmologista e 5 psicologas,
geralmente as pessoas da comunidade busca atendimento com estes especialistas e também sdo
encaminhados caso haja necessidade. A entidade possui parceria com algumas empresas onde recebem
esporadicamente doagdes de alimentos ou roupas, cadastro da Nota fiscal Paulista e, realizacdes de eventos
para captagdo de recursos, onde se destina para os gastos da mesma.

0O Dispensdario também recebe Recurso publico Municipal, através da parceria com o Centro de Promogdo
Social Municipal para o desenvolvimento de agBes conforme Tipificagdo Socioassistencial, parceria esta
firmada através de Termo de Colaboragdo, conforme preconiza a Lei 13.019/2014 além de verbas
parlamentar federal. A entidade desde 2015 estd devidamente legalizada e registrada no Conselho
Municipal de Assisténcia Social, atualmente com titulo de Utilidade Publica Municipal, utilidade Publica
Estadual e Federal.

Também possui parceria com a rede de servigos do municipio com voluntirios, para atendimento na érea da
saude e oficinas laborais.

A Entidade conta com uma auxiliar administrativa com nivel médio e uma Assistente Social com formagéo
Superior Completa, como também conta com um niimero de 35 voluntarios atualmente.

Através de todo esse trabalho voluntario que a entidade comegou a realizar no decorrer dos anos, viu-se a
necessidade de emitir e arquivar documentos internos, registros, fotos, videos, relatérios mensais e anuais,
e prestagdo de contas.

Rua: Dr. Mério Rudge R. Parada, 574-PQ.Hipélito CEP: 13486-559- Limeira-SP

FONE:(19) 3038-1344 E-mail: dasi.limeira@gmail.com CNPJ:02.395.313/0001-11
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4,1- DESCRICAO DA REALIDADE (Continuago)

O trabalho local é realizado em parceria com o Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS DUTRA),
entre outros equipamentos do Municipio.

Horério de funcionamento da OSC: Segunda a sexta das 8h00 as 17h45

Dias da semana: segunda a sexta-feira
Média de atendidos no ltimo semestre/2019 em todos os Servicos: 642

Atuagdo Social - Amplitude de atendimento da organizacdo (servicos ndo contemplados por este plana)

N° de Média de
Dusprigha o Senvipn Paticiiciiade atendidos | atendimento mensal
;f:::::::um Sockel Triagem cote 1 vez por semana 13 52
Atendimento psicoldgicos 4 vezes por semana 12 48
Atendimento Cardiologista Trimestral 48 16
Atendimento Clinico Geral | Mensal 10 10
Atendimento Clinico Geral Il Trimestral 36 12
Atendimento Oftalmologista Semanal 2 8
Atendimento Advocaticios Semanal 4 16
::::‘ir:: para Empréstimos materiais Sainaial 3 12
Parcerias
Instituicdo Parceira Tipo de atividades Publico atendido
Ceprosom Doagdo de alimentos esporadicos Comunidade
Igreja Santa Isabel Recebimento de doacdes alimentos | Comunidade
ZF Automotive Doacdo de cesta bdsica esporddicas | Familiais cadastradas
Magonaria Doagdo de alimentos esporddicos Familiais cadastradas
Supermercado Caetano Arrecadacdo de Alimentos Familias Cadastradas
Campanhas e eventos
Campanha/evento Finalidade Periodo Previsdo de publico
Eventos Municipais,
parceiros de instituictes Arrecadagio Mensal Minimo 450
privadas.
Bazar Arrecadagio Trimestral Minimo 50
Recursos
Recurso
Nota Fiscal Paulista Valor R612.892,93 Anual
Subvengdo Municipal Valor R$ 60.624,00 Anual
Doacdes Valor RS 5.616,26
| Eventos Valor R$ 11.178,47
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DISPENSARIO ASSISTENCIAL SANTA ISABEL — DASI

4.2 - DESCRICAO DA REALIDADE (Continuagiio)

Receita:

Indicar o valor total da Receita da OSC no exercicio anterior: R$ 90.311,66
Escolher no quadro abaixo a indicagéao das trés principals receitas:

1- Subvengbes, convénios, parcerias com orgdos plblicos (x)

2 - Doagbes(x)

3 - Eventos (x)

4 - Prestagéo de servigos da OSC

5 - Doagles e parcerias com empresas e organizages privadas

6 - Recursos de entidades ou organizagdes internaclonais

7 - Recursos de paises estrangeiros, ONU, etc.

5 - SINTESE DA PROPOSTA

5.1 — Nivel de Protegdo Social- Servigo/Programa/ Projeto executado
Protecdo Social Basica

Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Adultos e Idosos.

5.2 - Justificativa da Proposta

H& um contingente de 4.424 (Quatro mil e quatrocentos e vinte e quatro reais) familias em situacdo de baixa
renda e 1.744 (Mil setecentos e quarenta e quatro) idosos no territorio do CRAS Presidente Dutra - regido de
atuacdo do Dispensario Santa Isabel. (Fonte: Vigildncia Socioassistencial - CEPROSOM).

Inicialmente a entidade realizava atendimentos a populagio com a entrega de cestas basicas. A partir
destes atendimentos verificou-se a necessidade de se implantar a Politica de Assisténcia Social na
instituicdo, tendo um profissional de Servigo Social como referéncia, para trabalhar com este publico. Neste
contexto, utilizar atividades em grupo, como Servigo de Conviviéncia e Fortalecimento de Vinculos.

0s grupos comecaram a se formar através de Oficinas, aonde as familias sdo acolhidas por meio de
demanda espontdnea, atendimento individual efou busca ativa, visando detectar a existéncia de
vulnerabilidade social.

O Servigo tem como finalidade proporcionar o convivio social e a geragdo de renda visando a melhora na
qualidade de vida, nos usudrios que sofrem com isolamento, depressdo, situacdo de desemprego, enfim
pessoas em situagdo de risco social.

Por meio das atividades executadas na OSC, espera-se proporcionar aos usudrios, a melhoria na qualidade
de vida, redugdo e prevencdo de situagbes de isolamento social e de institucionalizagdo, oportunidade para
o desenvolvimento de suas potencialidades, elevagdo na autoestima e 0 empoderamento do individuo.

Devido a pandemia que acontece desde margo/2020 os atendimentos sdo realizados via Whatsapp, por
telefone e em Ultimo caso pessoalmente com hordrio marcado e seguindo as normas de seguranca, os
grupos estdo executando as atividades de casa, organizado pelo técnico de referéncia e os professores
de oficinas — onde sdo propostas atividades, orientagdes, dialogo, troca de vivéncias e outros.

Conforme grafico abaixo das 60 familias atendidas:
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Atendidos por Bairro

= Alvorada
® Boa Esperanca
w Jodo Ometto

® Jd. 530 Simdo

w id. Anavec

w . Celina

mid. Anhanguera
B Nova Conguista
Nova Suiga
Nova Limeira
m Olga Veronl
m Pq. Hipalito
= Profilurb

m 530 Pedro

© Vila Labak

= Vila Pizza

5.3 — Abrangénda da Proposta: Todo o territério referenciado ao CRAS Dutra, localizado no bairro Parque
Hipolito entre outros equipamentos piblicos e regido.

(ﬂl — CRAS/CREAS de Referenciamento: CRAS Dutra

a Proposta: O Objetivo do SCFV tem por foco o fortalecimento de vinculos familiares e
de referéncia para o convivio

5.5 —Objetivo Geral d
comunitérios, desenvolvendo aces complementares, assegurando espagos

grupal, comunitério e social e o desenvolvimento de relagBes de afetividade, solidariedade e encontros

intergeracionais de modo a desenvolver a sua convivéncia familiar e comunitdria.
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5.5.1-Objetivos Especificos da Proposta:
Aduitos ge U a o2 anos e 100505 lm de 60 ano
o Propiciar vivéncias para o alcance da autonomia e protagonismo social um olhar para o futuro.
« Desenvolver Potencialidades.
e Promover acessos aos direitos assistenciais e demais politicas pblicas.
e Contribuir para o pracesso de envelhecimento ativo, saudavel e autdnomo; qualidade de vida.

5.6 — Pliblico Beneficidrio Adultos de 30 a 59 anos e |dosos acima de 60 anos.

5.6.1 — Perfil do Publico Beneficidrio Direto

Adultos e idosos em situagio de vulnerabilidade social, em espedial:

Adultos de 30 a 59 anos
s Adultos pertencentes a familias beneficidrias de programa de transferéncia de renda;
o Adultos em situagdo de isolamento social;
« Adultos com vivencia de viol&ncia e, ou negligéncia;
s Adultos defasagem escolar;
e Adultos vitimas e, ou vinculados a programas de combate a violéncia e explorago sexual;
e Adultos em situagdo de rua;
e Adultos em situagdo de vulnerabilidade em consequéncia de deficiéncia.

Idosos acima de 60 anos

« Idosos do Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC);

« Idosos de familias beneficiarias de programas de transferéncia de renda;

« |dosos com vivéncia de isolamento por auséncia de acesso a servicos e oportunidade de convivio
familiar e comunitario e cujas necessidades, interesses e disponibilidade a inclusdo no servigo.

5.7 —Ndmero de Vagas Disponiveis 30 a 59 anos — Grupos Intergeracionais

Grupo N2 de atendidos Periodicidade Carga horéria semanal
1 10 Segunda-feira 2h
3 10 Quarta-feira 2h
4 10 Quinta-feira 2h

Total de atendidos 30

Namero de Vagas Disponivels acima de 60 anos

Grupo Ne de atendidos Periodicidade Carga hordria semanal

2 30 Terga-feira 2h

Total de atendidos 30
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DISPENSARIO ASSISTENCIAL SANTA ISABEL — DASI

| 5.7.1 - Demanda Reprimida / Lista de Espera: Nio —]

' 5.7.2 — Atendimento da demandareprimida: Nio

5.8 - Periodo de execu¢do do Objeto proposto:
Inicio: Outubro/2020 Término: Outubro/2021

5.9 ~ Metodologia e Abordagem para Execugdo do Servigo/Projeto

As acbes do SCFV do Dispensario Santa Isabel serdo desenvolvidas pela técnica de se rvigo social, a qual
seraresponsavel pelo atendimento social 3s familias e individuos, os diagndsticos se dard no inicio do ano,
por meio de escuta qualificada, identificagio de suas vulnerabilidades, realizagdo das intervengbes
necessdrias, visita domiciliar, busca ativa, articulagio com o territério & com o CRAS de referéncia.

Semanalmente, por um periodo de 2 horas, sefio desenvolvidas oficinas de artesanato ministrado par
prestador de servico, Outras atividades complementares através da parceria com Nicleo de Apoio a
Satide da Familia (NASF), atuagio das psicologas voluntérias da 0SC, participacdo em agdes sociais e
ctampanhas, poderdoserofertadas.

A OSC atendera 3 grupos Intergeracionais com base nos eixos com 10 pessoas em cada grupo e 1 grupo
Terceira |dade com 30 participantes.

Os grupos de 30 a 59 anos, serdo realizadas através da insergdo de familias ja atendidas pela 0SC, busca
espontaneae encaminhamentos realizados pelo territdrio.

O grupo de idosos acima de 60 anos esté referenciado ao CRAS Dutra e as atividades serdo executadas no

saldo Paroquial, poderdo ocorreratividades externas, Os passeios turisticos na terceiraidade apresenta-se
como instrumento importante para a ocupacdo do tempo, oportunizando novas experiéncias cultur ais,
conhecimentos e socializagdo,

As atividades do SCFV para Pessoas |dosas s3o desenvolvidas com base em trés eixos: Convivéncia Social e
Intergeracionalidade; Envelhecimento Ativo e Saudavel, e Autonomia e Protagonismo. Estes eixosvisam o
planejamento e a organizacio do servigo de modo que as atividades sejam desenvolvidas de maneia
integrada e se constituam em situagdes criativas e desafiadoras, visandoalcancar os abjetivos do SErvico.

6 - CAPACIDADE INSTALADA
6.1 - Equipe de Profissionais Atuantes no Servico/Programa/Projeto
Fungdo no Servigo i Valor Da Remuneragio Fonte de
Formagio f e Vinculo Mensal Pagamento:
Profissional Programa - Empregaticio| Jan 2020 Agos2020 | Ceprosom,
/ A A Entidade,

Rua: Dr. Mério Rudge R. Parada, 574-PQ.Hipélito CEP: 13486-559- Limeira-SP
FONE:(19) 3038-1344 E-mail: dasilimeira@gmail.com CNPJ:02.395.313/0001-11



G DISPENSARIO ASSISTENCIAL SANTA ISABEL — DASI
o Projeto i outro)
Servico Social | Assistente Social |150 hs/més|  CLT 2.584,28 273933 | Ceprosom/
Municipal
; i Auxiliar 4 Ceprosom/
Ensino Médio Administrativa 220 hs/més CLT 1.590,00 1.685,40 Municipal
Ensino Médio | Monitora Artesanato| 10h/més Preswasinde 700,00 700,00 Capecaom/
Servigo Federal
Ensino Médio | Monitora Artesanato| 10h/més pres ;‘E: de 700,00 700,00 Ceprosom/
Servigco Federal
. Sem
Diversas (os) | Voluntdrias (os) - Ndo Sem valor Sem Valor DA
6.2 —Estrutura Fisica: ( ) Propria { )Cedida { X ) Alugada ( )Outros

6.3 — InstalacBes fisicas (informar o nimero de comodos existentes na instituicdo e quais sdo as principais
atividades realizadas em cada espaco):

Cémodo Quantidade Tipo de atividades desenvolvidas no espaco
Sala h | Recepgdo
Sala atendimento 2 Triagem, Atendimento social, psicolégico, médicos.
Cozinha i 1 Coffe-Breaks
Sala de Reunides 1 Palestras, Atividades, Gincanas, dindmicas
Sala Armazenamento 1 Materiais oficinas
Toalete 1 Uso pessoal

6.4 — Equipamentos Disponiveis (informar os tipos e a guantidade de equipamentos existentes na
institui¢do que poderdo ser utilizados durante a execugdo do objeto).

Tipo de Equipamento Quantidade

Computadores

Cadeiras

Fogdo

Geladelrg

Impressora

Notebook

Micro-ondas

Projetor

e e e N B w

...
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r Ventilador

| Veiculo

7 — MONITORAMENTO, AVALIACAO E SUSTENTABILIDADE DA PROPOSTA

7.1 »Quéis Técnicas de Monitoramento e Avaliagio serdo aplicadas durante a execugdo do objeto:

O monitoramento e avaliagio das agbes acontecero periodicamente através de: elaboragdo e atualizacio
de prontuérios; realizacdo de pesquisa de satisfacdo com os usudrios; relatério mensal de atividades
enviado ao setor de vigilancia socioassistencial do CEPROSOM; reunido de equipe técnica: relatério

circunstanciado trimestral enviado ao setor do Fundo Municipal de Assisténcia Social do CEPROSOM.

7.2 - Cronograma Fisico de Execucio do Objeto

Indicadores de

Resuitad
Objetivos Especificos Atividades E:em:: Monitoramento
Oficinas;
Objetivo especifico 1 Roda de Conversa; Usudrios com Depoimentos/Comparat

Propiciar vivéncias para o
alcance da autonomia um
olhar para o futuro.

Trocas de experiéncias,
vivéncias.

aumento da
autonomia.

ivo diagnostico.
Lista de presenca

Online
Obijetivo especifico 2 Oficinas;
Desenvolver Diriaicas
potencialidades. pal ! Porcentagem de
lestra; ici .
Potencialidades ;arucllpar:{es, /p .
Encontros Intergeracionais; | desenvolvidas. EpOInTemDS, yesqusd
de Satisfacdo.
Roda de Conversa. Lista de presenca
Online
Objetivo especifico 3 ; " Usudrios orientados;
Pro]mover acessos aos Onentél;:es e . encaminhados para N® Encaminhamentos
direitos socioassistenciais. | SMcaminhamentos; cada servigo &
Palestra. especifico de acordo | N° Palestras
Online com cada demanda. | Lista de presenca
Objetivo especifico 4 Oficinas; Depoimentos;
Contribuir para o processo | Palestra; Usudrios se N° Palestras
de envelhecimento ativo; | Atividades de lazer e relacionando; N2 de Atividades de

sauddvel e autdbnomo;
qualidade de vida.

cultura;
Online

Vinculos de amizade;

lazer
Lista de presenca

|8~ APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

Rua: Dr. Mério Rudge R. Parada, 574-PQ.Hipdlito CEP: 13486-559- Limeira-SP

FONE:(19) 3038-1344 E-mail: dasi.limeira@gmail.com CNPJ:02.395.313/0001-11



2 DISPENSARIO ASSISTENCIAL SANTA ISABEL — DASI

NATUREZA DA DESPESA

TOTAL MENSAL (R$) | TOTAL ANUAL R$
ESPECIFICAGAQ

Material de Consumo 745,83 8.950,00
Recursos Humanos ]
Encargos Socials
Servigos de Terceiros Pessoa Fisica '
Servigos de Terceiros Pessoa Juridica (Aluguel mensal) 1.300,00 15.600,00
Servicos de Terceiros Pessoa Juridica (3 viagens até 200km) 1.000,00 3.000,00
“Servigos de Terceiros Pessoa Juridica (1 viagem até 600km) 2.450,00 2.450,00
Tarifas (agua, energia elétrica, telefone)

TOTAL (R$) 30.000,00

8.1 - DETALHAMENTO DA APLICAGAO DOS macunbos FINANCEIROS (Mensurar o valor para cada item)

8.1.1 - Cronograma de Desemboiso - ( Emenda Federal)

Banco: B Agéncia: Conta:
Material de Consumo
Item a Especificacio Valor Mensal Valor Anual
1 Material Artesanato e pintura 745,83 8.950,00
I Subtotal R
:Mf;os de Terceiros Pessoa Juridica
Item Especificagdo Valor Mensal Valor Anual
2 Aluguel 1.300,00 15.600,00
3 Viagens até 200km 1.000,00 3.000,00
4 Viagem até 600km 2.450,00 2.450,00
Subtotal 21.050,00

também, se for 0 caso, recursos humanos)

9 - CONTRAPARTIDA DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC (Se houver - facultativo, indicando

Especificago

Valor mensurado R$
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10 - DECLARAGAO DO PROPONENTE

Na qualidade de representante legal da OSC Dispensério Assistencial Santa Isabel-DASI, declaro, para fins de prova junto
a0 CEPROSOM, para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito de mora ou situaggo de inadimpléncia do
proponente com o Tesouro Municipal ou qualquer 6rgo ou entidade da administragso plblica que impega a transferéncia dos
recursos.

Limeira, 21 de Agosts de 2020 |
jw\ f‘/aéfb(ﬁ!’h / g == el i

L~ Joké Carlos Arrivaben | Keila Mara de Almeida
Presidente ‘ Assistente Social
=N Cress: 41.780
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